
ПЛАН ЗА ДЕЙСТВИЕ ЗА РЕАЛИЗИРАНЕ НА ПРИОРИТЕТИТЕ И ЦЕЛИТЕ В ИЗПЪЛНЕНИЕ НА СТРАТЕГИЯ ЗА 

РАЗВИТИЕ НА ПГСС „ДУНАВСКА ЗЕМЯ” ЗА УЧЕБНАТА 2024/2025 ГОДИНА 

 

Утвърждавам: п.п. 

Цветомир Колицов 

Директор на ПГСС „Дунавска земя“ 

Заповед №623./05.09.2024 г. 

 

Дейности за постигане на целите Източник на 

финансиране 

Срок на 

изпълнение 

Отговорник Забележка 

Приоритетна област 1. Намаляване процента на отпадналите деца и ученици и на преждевременно напусналите от образователната 

система. Създаване на условия за подкрепа на всяко дете и ученик с цел ефективно включване и трайно приобщаване към образователния 

процес. 

1.1 Разработване на планови документи, свързани с превенция на 

отпадането на деца и ученици от образователната система: 

- Програма за предоставяне на  

равни възможности и приобщаване на деца и ученици от уязвими групи; 

-  Програма за превенция на  

ранното напускане на училище 

 

1.2.Изпълнение на дейностите по Механизма за съвместна работа на 

институциите по обхващане, включване и предотвратяване на отпадането от 

образователната система на деца и ученици в задължителна предучилищна и 

училищна възраст. 

 

1.3 Изготвяне на ежемесечен анализ на резултатите от реализирания месечен 

контрол за посещаемост на учебните занятия и вписването на отсъствията на 

учениците 

Не се изисква 

 

 

 

 

 

 

Целеви 

средства 

 

 

 

Не се изисква 

 

 

Септември 

2024г. 

 

 

 

 

 

Септември 

2024г.-Август 

2025г. 

 

 

Септември 

2024г.-Август 

2025г. 

Д. Димитрова 

 

С. Стефанов 

Ал. Симов 

 

 

 

Директор 

 

 

 

 

Класни 

ръководители, 

Директор 

 



 

 

1.4 Изготвяне на справка за движение на учениците в края на І-ви и ІІ-ри 

учебен срок 

 

1.5 Ангажиране свободното време на учениците чрез включването им в 

групи по интереси 

 

 

1.6 Активно включване на учениците в тържества и чествания на официални 

празници, национален празник и др. 

 

 

Не се изисква 

 

 

Бюджет 

НП 

Проекти 

 

Не се изисква 

 

 

Февруари-юни 

2025г. 

 

Постоянен 

 

 

 

През учебната 

година 

Учители и 

възпитатели 

Кл. р-ли 

Директор 

ЗДУД 

Директор 

учители 

 

 

директор 

учители 

 

 

Приоритетна област 2. Качество на образованието и преодоляване на дефицитите в обучението 

2.1 Повишаване на интереса на учениците към учебния труд и 

практическата реализация на знанията и уменията. „Акцентиране на 

учене чрез правене“. 

 

2.2 Изготвяне на учебни програми по РПП, РП, 

производствена практика и ФУЧ 

 

2.3 Подпомагане на учениците при необходимост от ОРЕС 

чрез предоставяне на необходимите технически средства и 

интернет и насоки за работа със съответната платформа. 

 

2.4.  Включване а учениците в проекти и програми с цел преодоляване на 

дефицитите в обучението. 

 

2.5.Сформиран  на групи за допълнително обучение по отделни учебни 

предмети. 

 

Не се изисква 

 

 

 

Не се изисква 

 

 

Бюджет 

НП 

Проекти 

 

Проекти 

НП 

 

Бюджет 

Проекти 

 

Постоянен 

 

 

 

Септември 

2024г. 

 

Постоянен 

 

 

 

Постоянен 

 

 

Септември 

2024г 

 

Учители 

 

 

 

Учители 

 

 

Директор, 

ЗДУД, учители и 

домакин 

 

Учители 

 

 

Директор 

 

 

 



2.6. Осигуряване на допълнителни консултации по всеки учебен предмет за 

всеки ученик 

2.7 . Прилагане на индивидуален подход към потребностите на всяко дете и 

на всеки ученик: споделяне на добри практики при прилагане на 

индивидуален подход при обучението на учениците. 

 

2.8. Развиване на функционалната грамотност на учениците 

 

2.9. Разработване на мерки за повишаване качеството на образованието в ПГ 

по СС „Дунавска земя". 

 

2.10. Провеждане на пробни матури по БЕЛ и професионална подготовка.. 

 

 

 

 

2.11. Подготовка и участие на учениците в националното състезание „Млад 

фермер” на училищно, регионално и национално ниво. 

2.12. Обновяване на библиотечния фонд и създаване на кът за четене.  

Не се изисква 

 

Не се изисква 

 

 

 

Не се изисква 

 

Не се изисква 

 

 

Не се изисква 

 

 

 

 

Бюджет 

 

Бюджет 

НП 

 

 

Постоянен 

 

Март- Юни 

2025г. 

 

 

Постоянен 

 

Септември 

2024г. 

 

Декември 

2024г.-

Февруари 

2025г. 

 

Април 2025г. 

 

Постоянен 

Учители 

 

Учители ПП 

 

 

 

Учители 

 

В. Людмилова 

Анг. Петрова 

 

В. Людмилова и 

учителите по ПП 

 

Учители ПП 

 

 

 

Директор, 

учители и 

домакин 

 

Приоритетна област 3. Насърчаване прилагането на иновации в образователния процес, осъществяване на проектно-базирано обучение, създаване 

на учебни ресурси и учебно съдържание, прилагане на междупредметни връзки в обучението при присъствено обучение и в условията на ОРЕС 

3.1.  Методическа подкрепа на новоназначени учители 

 

3.2.  Прилагане на междупредметни връзки при разработване на учебни 

програми и ресурси 

 

3.3. Увеличаване % на учебните часове, в които се използват иновативни 

методи на преподаване.  

Не се изисква 

 

Не се изисква 

 

 

Не се изисква 

Постоянен 

 

Постоянен 

 

 

Постоянен 

Старши учители 

Учители 

учители 

 

 

Учители 

 



 

Приоритетна област 4 Взаимодействие с родителите за пълноценно развитие на детето/ученика 

4.1. Взаимодействие с родителите за успешно включване и трайно 

приобщаване на всеки ученик за формиране на положителни нагласи към 

образованието и за превръщането им в пълноценни участници в 

образователния процес (събиране на информация и публикуване на 

материали на сайта на училището) 

4.2 Изготвяне на графици за провеждане на родителски срещи по класове 

 

 

 

4.3 Организиране на дейности по БДП 

 

 

 

4.4 Взаимодействие с родителите чрез съвместна дейност с училищното 

настоятелство и обществения съвет. 

 

Не се изисква 

 

 

 

 

Не се изсква 

 

 

 

Не се изисква 

 

 

 

Не се изисква 

Септември 

2024г. Август 

2025г. 

 

 

Септември 

2024г. 

 

 

Учебната 

2024/2025г 

 

 

Постоянен 

 

Учители ЗДУД 

 

 

 

 

Класни 

ръководители, 

Директор 

 

Комисия БДП, 

класни 

ръководители 

 

Директор 

 

Приоритетна област 5. Продължаваща квалификация на педагогическите специалисти. 

5.1. Разработване на план за квалификационната дейност. 

 

 

5.2. Оказване на методическа подкрепа на новопостъпили учители. 

 

Не се изисква 

 

 

Не се изисква 

Септември 

2024г. 

 

Постоянен 

комисия 

 

 

Старши учители 

 

Приоритетна област 6. Изграждане на професионални педагогически общности за споделяне на добри практики и осъществяване на 

професионална подкрепа. Развиване на сътрудничество и партньорство с културни институции, висши училища и бизнес среди (за дуално 

обучение) 

6.1. Участие на учителите в работни срещи, организирани от експертите в 

РУО – Монтана 

 

Не се изисква 

 

 

Септември 

2024г. Август 

2025г. 

Учители 

 

 

 



 

6.2. Създаване на група на учителите по общообразователна и 

професионална подготовка за споделяне на добри практики за преподаване с 

използване на технологиите. 

 

6.3. Организиране и провеждане на дискусионна среща с учениците от VII 

клас в ОУ „Св. Св. Кирил и Методий” – с. Ковачица с цел запознаване с 

възможността да продължат образованието си в ПГСС „Дунавска земя” – с. 

Ковачица. 

 

6.4. Отбелязване на Европейската седмица на професионалните умения 

 

 

6.5. Организиране и провеждане на „Дни на отворените врати” 

 

 

6.6. Участие в Панорама на средното образование 

 

 

6.7. Участие на работодатели в разработването на учебни програми по РПП 

 

 

6.8.Участие на работодатели в провеждането и оценяването на ДИ за 

придобиване на ПК 

 

 

 

6.9. Участие на работодатели при провеждане на състезания по професии на 

училищно ниво 

 

6.10. Провеждане на съвместни мероприятия с кметство - с. Ковачица, 

 

Не се изисква 

 

 

 

Не се изисква 

 

 

 

 

Не се изисква 

 

 

Не се изисква 

 

 

Бюджет 

 

 

Не се изисква 

 

 

Не се изисква 

 

 

 

 

Бюджет 

 

 

Не се изисква 

 

Септември 

2024г. 

 

 

Март 2025г. 

 

 

 

 

Октомври-

Ноември 2024г. 

 

Април-Май 

2025г. 

 

Април-Май 

2025г. 

 

Септември 

2024г. 

 

Юни-

Септември 

2025г. 

Постоянен 

 

Постоянен 

 

 

Постоянен 

 

Учители 

 

 

 

Директор, ЗДУД 

 

 

 

 

Учители ПП 

 

 

Директор, ЗДУД 

 

 

Директор 

 

 

Директор 

 

 

Директор 

 

 

 

 

Директор 

Учители ПП 

 

Директор 



Община Лом и читалище „Постоянство“. 

 

6.11. Сътрудничество с Аграрен университет – Пловдив, с цел продължаване 

на учениците в следваща степен на образование. 

 

6.12. Извеждане на производствената практика в 10 клас, 11 клас и 12 клас в 

реална работна среда 

 

6.13. Изготвяне на предложението за план-прием за учебната 2025/2026 

година 

 

 

Не се изисква 

 

 

Не се изисква 

 

 

Не се изисква 

 

 

Септември 

2024г. 

 

Февруари 

2025г. 

учители 

 

Директор 

 

 

Директор 

 

 

Директор 

 

 


